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Functieomschrijving woonbegeleider

Doel van de functie: Als woonbegeleider bij Flevo Zorg bied je ondersteuning aan onze
bewoners in hun dagelijkse leven. Je zorgt voor een veilige en gestructureerde leefomgeving,
waarbij de nadruk ligt op het bevorderen van de zelfredzaamheid. Naast wonen bieden wij
ook interne dagbesteding en is je functie tweedelig.

Je draagt bij aan een veilige en prettige woonomgeving waarin de bewoners zich gezien,
gehoord en begrepen voelen. Jij hebt oog voor de individuele behoeften en talenten van
iedere bewoner en stimuleert hen om zoveel mogelijk zelfredzaamheid te ontwikkelen.

Taken en verantwoordelijkheden:

o Begeleiden van de bewoners in hun dagelijkse activiteiten, zoals wekken,
voorbereiden op de dag, structuur aanbrengen, zelfzorg, huishoudelijke taken en
sociale interactie.

o Het ondersteunen bij het aanleren van (sociale) vaardigheden en het bevorderen van
de zelfredzaamheid van de bewoners.

e Het aannemen van de telefoon en eventueel eerste contact met de familie en/of
overige disciplines. Je bent in staat om de hulpvraag over te dragen naar de
persoonlijk begeleider

e Het signaleren van veranderingen in de situatie of het gedrag van de bewoners en het
tijdig doorgeven aan de persoonlijk begeleider of team codrdinator

e Rapporteren per bewoner per doel

o Dagbesteding begeleiden en actieve rol nemen om zorg te dragen voor een passende
invulling

e Het organiseren van en participeren in groepsactiviteiten of andere ontspannende
activiteiten

o Het ondersteunen bij activiteiten zoals koken, spelletjes en uitstapjes;

e Het zorgen voor een warme, respectvolle en veilige sfeer waarin bewoners zich
kunnen ontwikkelen en zich gehoord voelen.

Met jouw inzet en betrokkenheid maak je iedere dag verschil voor onze bewoners!

Functie-eisen:

e Mbo- niveau 4 zorg gerelateerde opleiding

e Ervaring in het werken met mensen met een licht
verstandelijke beperking is een pré.

o Empathisch vermogen en het vermogen om structuur en
veiligheid te bieden.

e Goede communicatieve vaardigheden en het kunnen
samenwerken in een team.
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Wat bieden wij?

e Werken bij een kleinschalige organisatie

e Eeninformele werksfeer met gelijkgestemde collega’s en korte lijnen

¢ Inschaling FWG 40, CAO gehandicaptenzorg, afhankelijk van opleiding en ervaring
e Contracturen in overleg (minimaal 24 uur per week)

e Vakantiegeld en onregelmatigheidstoeslagen

e Eindejaarsuitkering 8,33 %

e Uitstekende pensioenopbouw

e Arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd met uitzicht op een vast dienstverband




